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Die Grundsätze zu unserem Verhalten im Geschäftsumfeld gemäß unserer Compliance-
Richtlinie beschreiben unsere Werte und unser Handeln sowohl im Umgang untereinander 
als auch gegenüber unseren Kunden, Lieferanten und sonstigen Geschäftspartnern. 
 
Geschäftsmoral und Integrität sichern unsere Glaubwürdigkeit. Fehlverhalten und Verstöße 
gegen unsere Compliance-Richtlinie und die Qualitätspolitik können nicht nur für jeden 
Einzelnen, sondern auch für unser gesamtes Unternehmen schwerwiegende Folgen haben 
und werden daher nicht toleriert. 
 
Auch von unseren Lieferanten erwarten wir, dass sie dieses Selbstverständnis und diese 
Verpflichtungen teilen und daher alles in ihrer Macht Stehende tun, die Einhaltung des 
dieses Kodex fördern. 
 

◼ Respektvoller und fairer Umgang. Der Lieferant respektiert die Würde des 
Menschen und duldet keine Form von Diskriminierung oder Belästigung. 
Diskriminierungen aus Gründen des Geschlechts, der Rasse, Hautfarbe, Religion oder 
Weltanschauung, der politischen Meinung, sexuellen Identität, der ethnischen 
Herkunft, des Alters oder einer Behinderung treten wir entschieden entgegen. 

 

◼ Keine Zwangsarbeit. Keine Mitarbeiterin und kein Mitarbeiter dürfen durch Gewalt 
und / oder unzulässige Maßnahmen zur Arbeit gezwungen werden. 

 

◼ Verbot von Kinderarbeit. Kinderarbeit sowie die sonstige Ausbeutung von Kindern 
und Jugendlichen ist verboten und wird nicht toleriert. 

 

◼ Menschenrechte. Der Lieferant respektiert und unterstützt die Einhaltung der 
international anerkannten Menschenrechte. 

 

◼ Verantwortung für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Der Lieferant verpflichtet 
sich dazu, dass alle im Unternehmen arbeitenden Menschen ihre Aufgaben sicher 
erfüllen können und gesund bleiben. Sicherheit hat Vorrang vor allen anderen 
Unternehmenszielen. Dem hohen Einsatz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter am 
Arbeitsplatz steht die soziale Verpflichtung des Unternehmens zur Sicherung bester 
Arbeitsbedingungen gegenüber. Hierzu gehört auch die Einhaltung geltender Gesetze 
und Bestimmungen zu Arbeitszeiten, Lohnuntergrenzen sowie die Achtung der 
Versammlungsfreiheit der Beschäftigten gemäß den geltenden Gesetzen. 
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◼ Trennen von Unternehmens- und Eigeninteressen. Integer sein heißt aufrichtig 
und rechtschaffen zu handeln. Der Lieferant bekennt sich zu einem freien und fairen 
Wettbewerb. Handlungen, die den fairen Wettbewerb ausschließen, beschränken 
oder verzerren, werden von uns abgelehnt. Die Entstehung persönlicher 
Abhängigkeiten oder Verpflichtungen gegenüber Geschäftspartnern ist nicht 
zuzulassen. Jede Art von Korruption ist als wettbewerbsschädlich abzulehnen. 

 

◼ Verantwortung für unsere Umwelt. Der Lieferant setzt seine ganze Erfahrung, und 
technisches Know-how ein, um Ressourcen zu schonen und Belastungen für Mensch 
und Umwelt zu vermeiden. Kontinuierlich an der Verbesserung der 
Umweltauswirkungen und dem Effizienten Einsatz von Ressourcen zu arbeiten, muss 
zum Selbstverständnis gehören. 
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